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Prot.n. 2312-1/1

Alle Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca
Alle RSU d’Istituto

Agli atti scuola

All’ Albo pretorio

Oggetto: Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori
erogati al personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 2023-
2024, ai sensi dell’art. 5 del CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” 2019-2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO T’art. 25 d.Igs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;
VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007;
VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca 2019/2021,
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e ilPiano
di miglioramento;
VISTA I’assegnazione disposta dal MIUR prot. n. 25594 del 30/09/2023 relativa al fondo M.O.F.
per I’a.s. 2023-2024;
VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2023/2024;
VISTE le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attivita retribuite con ilfondo
M.O.F. a.s. 2023-2024;
VISTA la certificazione di compatibilita finanziaria della contrattazione integrativa
d’Istituto fornita dal collegio dei Revisori dei Conti in data 15/03/2024;
VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti I’effettiva esecuzione delleattivita
svolte;

COMUNICA
la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A.
coinvolto nelle attivita da retribuire con il fondo M.O.F. dell’a.s. 2023/2024, come da incarichi
attribuiti, tenendo conto delle attivita realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente
svolte.

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti:


http://www.icalvarochiaravalle.edu.it/
mailto:czic84300x@istruzione.it

INFORMAZIONE SUCCESSIVA CONTRATTAZIONE D’ISTITUTO 2023/2024

Assegnazioni — Nota n. 259545 del 29/09/2023

Contrattazione anno scolastico 2023/2024

Descrizione Economie a.s. Assegnazione a.s. Spostamenti Totale
2022/2023 2023/2024 economie decise in disponibilita
contrattazione
FIS. 14.415,62 51.732,53 +9.771,90 75.920,59
Funzioni strumentali 0,00 3.703,88 3.703,88
Incarichi specifici personale 0,00 2.498,75 2.498,75
ATA
Ore eccedenti scuola 3.078,39 881.99 3.960,38
infanzia/primaria
Ore eccedenti scuola 4.314,77 1.291,24 5.606,01
secondaria
Valorizzazione del personale 0,54 9.771.90 -9.771,90 0,00
scolastico
Area a rischio, a forte 417.34 417,34
processo immigratorio
Attivita complementari di 5.493,76 961.499 6.455,25
educazione fisica
Totali 27.303,08 71.259,12 0,00 98.562,20
Indennita di direzione al titolare e al sostituto
Indennita di direzione per il DSGA titolare | Indennita di direzione da accantonare per il Totale da
e DSGA incaricato sostituto del DSGA accantonare
7.740,00 407,70 8.147,70
Ripartizione Fondo tra Personale docente e Personale A.T.A.
Percentuale da destinare ai docenti 70% pari ad Euro 47.441.03
Particolare impegno professionale “in aula” connesso alla innovazione e alla ricerca didattica e flessibilita 2.625,00
organizzativa e didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29.11.2007
Attivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007 6.125,00
Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento (art. 88, comma 2, lettera d) CCNL 29.11.2007 29.750,00
Compensi ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 88 comma 2, lettera f) CCNL 29.11.2007 7.000,00
Compensi per il personale docente per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, 1941.03
lettera k) CCNL 29.11.2007
Totale |  47.441,03
Percentuale da destinare al personale ATA 30% pari ad Euro 20.331.87
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29.11.2007 17.850,00
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata nell’ambito del PTOF (art. 88, comma 2, 2.481,87
lettera k) CCNL 29.11.2007
Totale | 20.331,87

UTILIZZAZIONE FONDI PERSONALE DOCENTE

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 CON RELATIVI PAGAMENTI SUA PIATTAFORMA MEF

(importo adeguati dal 1/1/2024 al nuovo CCNL)

Collaboratori del dirigente scolastico 7.466,66
Compenso coordinatore responsabile dei plessi 1.867,25
Compenso funzioni strumentali 3.703,88
Compenso responsabili di plesso 4.620,00
Compensi coordinatori di classe 3.561,25
Compensi componenti commissione viaggi 731,50
Compensi referenti anno scolastico 2023/2024 1.732,50
Compensi responsabili dipartimenti 1.155,00




Compenso aspp D.Lgs. 81/2008 797,50
Compensi progetto Orchestrando 3.850,00
Compensi progetti nell’ambito del PTOF 14.580,34
Compensi componenti commissioni varie 2.598,75
Compensi referenti primo soccorso e antincendio 866,25
Compensi Tutor neo assunti 962,50
Compenso presidente esami di stato I grado 577,50
Compenso progetto Gutenberg 1.155,00

Totale | 50.225,88

UTILIZZAZIONE FONDI PERSONALE A.T.A.

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 CON RELATIVI PAGAMENTI SUA PIATTAFORMA MEF

(importo adeguati dal 1/1/2024 al nuovo CCNL)

Indennita di direzione variabile 8.147.70
Incarichi specifici personale ATA 2.498,72
Lavoro straordinario personale ATA come da cartellino 10.381,25
Compenso per piccoli incarichi personale ATA (trasporti, tinteggiatura, ecc.) 1.686,41
Compenso intensificazione lavoro personale ATA 3.604,70

Totale | 26.318,78

UTILIZZAZIONE FONDI ORE ECCEDENTI

ANNO SCOLASTICO 2023/2024 CON RELATIVI PAGAMENTI SUA PIATTAFORMA MEF

(importo adeguati dal 1/1/2024 al nuovo CCNL)

Compenso ore eccedenti scuola infanzia e primaria 1.615,93
Compenso ore eccedenti scuola secondaria | grado 2.856,85
Totale 4.472,78

Economie al 31 agosto 2024

Capitolo

Piano gestionale

Importo

Descrizione

2555

6

2.698,84

PRIMO CICLO, ISTRUZIONE SECONDARIA DI PRIMO
GRADO: spese per la liquidazione delle ore eccedenti per la
sostituzione dei colleghi assenti comprensive degli oneri fiscali
e contributivi a carico del lavoratore

2555

12

6.455,25

PRIMO CICLO, ISTRUZIONE SECONDARIA DI PRIMO
GRADO: spese per la liquidazione delle ore eccedenti per la
pratica sportiva comprensive degli oneri fiscali e contributivi a

carico del lavoratore.

2556

6,76

PRIMO CICLO, ISTRUZIONE PRESCOLASTICA: compensi e
indennita delle ore eccedenti e per le misure incentivanti per
progetti relativi ad aree a rischio, a forte processo immigratorio
e contro 'emarginazione scolastica, comprensivi degli oneri
fiscali e contributivi a carico del lavoratore.

2556

2.394,77

PRIMO CICLO, ISTRUZIONE PRESCOLASTICA: spese per la
liquidazione delle ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi
assenti comprensive degli oneri fiscali e contributivi a carico del
lavoratore

2556

13

0,54

PRIMO CICLO, ISTRUZIONE PRESCOLASTICA : fondo per la
valorizzazione del merito del personale docente.

Chiaravalle Centrale, 1i 20 settembre 2024

Il Dirigente Scolastico
DOTT.SSA Maria Carmen ALOI

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93







